ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Кизьвенский детский сад »

по итогам 2013-2014 учебный год.

Цель настоящего доклада – обеспечение информационной основы для организации диалога и согласования интересов всех участников образовательного процесса, информирование общественности, прежде всего родителей (законных представителей) об образовательной деятельности, основных результатах функционирования учреждения, проблемах и направлениях его развития.

 Настоящий доклад подготовлен на основе контрольно-аналитической деятельности ДОУ за 2013 – 2014 учебный год.

1. Общая характеристика образовательной организации

МБДОУ  «Кизьвенский детский сад » функционирует с 1965 года.

В соответствии с требованиями Закона «Об образовании в Российской Федерации», изменен тип образовательной организации:

Дошкольная образовательная организация – образовательная организация, осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования

Организационно правовая форма – бюджетное учреждение

Расположен по адресу: 617262 Пермский край, с. Кизьва, ул.Первомайская, 13. Здание детского сада типовое, двухэтажное.

Площадь здания: 730.2 кв.м

Детский сад работает по 5-дневной рабочей неделе с 8.30- до 17-30

Дежурная группа работает с 7.30 –до 18.00

Согласно  кадастрового  паспорта на здание от 23.11.2011года кадастровый номер 59:33:1110001:273:41-3\Б, инв № 41-3, лист. Б

Свидетельство о государственной регистрации права  от 23.11.2011 г 59-БГ  167240

Вид права: Оперативное управление

Объект права: Здание детского сада, назначение: Воспитательное и дошкольное, 

Адрес объекта: Пермский край, Сивинский район, Сивинское  сельское поселение. с.Кизьва, ул. Первомайская,  13

Благоустройство: Своя котельная - дрова, водопровод, канализация,  электричество, телефон, интернет. 

     В настоящее время детский сад работает по лицензии Серия 59Л01 № 0000288 Регистрационный № 2583 выданной 22 февраля 2013г. в соответствии с которой, образовательная организация имеет право на осуществление образовательной деятельности по основной  общеобразовательной программе дошкольного образования и дополнительным общеразвивающим программам.

В образовательной организации воспитанников - 51 

Функционируют 3 группы.

Наполняемость групп: 

Ранний возраст :16 человек,

Вторая младшая, средняя группа: 16 человек

Старшая, подготовительная группа: 19 человек

2. Структура управления, 

включая контактную информацию ответственных лиц.

 Руководство детского учреждения осуществляется в соответствии с Уставом образовательной организации и законодательством Российской Федерации.  Цели деятельности и управления ДОУ конкретны, реально достижимы и обеспечивают работу учреждения в режиме развития.  

Заведующий – Полушкина Тамара Александровна, т.8 (34 277) 2-25-28;

 Медсестра – Бузмакова Виктория Сергеевна т.8 (34 277) 2-25-28;

Главный бухгалтер – Воробьёва Елена Михайловна т.8 (34 277) 2-25-28.

Государственно-общественное управление.   

Формами самоуправления образовательной организации, обеспечивающим государственно-общественный характер самоуправления являются:

Общее собрание трудового коллектива, 

Педагогический совет, 

Управляющий совет.

Порядок выборов органов самоуправления и их компетенция определяются  уставом. Информационный сайт ДОУ (http://kizvasad.ucoz.ru), где размещены сведения об учреждении, педагогических кадрах, об успехах воспитанников. На методической страничке можно найти образовательные ресурсы, разработки занятий, развлечений и другие методические материалы.

3. Особенности образовательного процесса.

     В Муниципальном бюджетном  дошкольном образовательном учреждении «Кизьвенский  детский сад»  реализуется Основная общеобразовательная программа дошкольного образования, утвержденная на педагогическом совете, разработанная в соответствии с Федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и на основе принципа интеграции образовательных областей по основным направлениям развития – физическое, социально-личностное, познавательно-речевое и художественно-эстетическое.

 При выборе методик обучения предпочтение отдается развивающим методикам, способствующим формированию познавательной, социальной сферы развития. Образовательная деятельность с детьми, в основе которой доминирует игровая деятельность, в зависимости от программного содержания, проводятся фронтально, подгруппами, индивидуально.

 Учебный план ориентирован на интеграцию обучения и воспитания, на   развитие воспитанников и состоит из следующих образовательных областей:

 «Физическая культура»

 «Здоровье»

 «Безопасность»

 «Социализация»

 «Труд»

 «Познание»

 «Коммуникация»

 «Чтение художественной литературы»

 «Художественное творчество»

 «Музыка»

Использование  образовательных технологий.

     С целью наиболее полной реализации Основной общеобразовательной программы   в образовательной организации используются следующие педагогические технологии и методы:

    Технология проектирования,  ориентированная не на интеграцию фактических знаний, а на их применение и приобретение новых. Активное применение проектирования в образовательной организации дает возможность ребенку дошкольнику осваивать новые способы человеческой деятельности в социокультурной среде, развивать его компетентность.

    Технология развивающего обучения, направленная на освоение не частных  способов действия, умений и навыков, а принципов действия. Педагог выступает как партнер, функция которого заключается не в передаче знаний, а в организации собственной  деятельности детей. Она построена на общении детей, совместном решении задач, педагогическом творчестве и компетентности.

    Метод поисковой деятельности. Главное достоинство этого метода заключается в том, что он дает детям реальные представления о различных сторонах изучаемого объекта, о его взаимоотношениях с другими объектами и со средой обитания.

Охрана и укрепление здоровья детей 

 Для оценки общего состояния дел по данному вопросу учитываем:

 общее состояние здоровья воспитанников;

 заболеваемость детей в течение года;

 суммарные данные по группам здоровья для организации  профилактической работы, закаливания и организации рационального питания.

 Медицинское обслуживание детей в ДОУ обеспечивается  медицинской сестрой в соответствии с требованиями действующего законодательства в сфере здравоохранения.

 Медицинская сестра наряду с администрацией несет ответственность за здоровье и физическое развитие детей,  проведение профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима и обеспечение качества питания.

 В образовательной организации применяются здоровьесберегающие технологии:

 Технологии сохранения и стимулирования здоровья.

 Технологии обучения здоровому образу жизни. 

 Технологии  пропаганды здорового образа жизни.

       В течение учебного года физкультурно-оздоровительная работа велась по основной общеобразовательной программе дошкольного образования и парциально использовали региональную программу «Будь здоров, дошкольник!» Т.Э. Токаевой.

      В дошкольном  учреждении физкультурно-оздоровительная работа ведется в двух направлениях: профилактическое, оздоровительное.

      Профилактическое направление (витаминотерапия,  кварцевание, оздоровительный самомассаж,  закаливание,) способствует укреплению здоровья детей повышению иммунитета, профилактике простудных заболеваний.

 Оздоровительное направление (физкультурные праздники, занятия на воздухе, «Дни здоровья», спортивные досуги, ) способствует активизации двигательной деятельности, развитию физических качеств, укреплению мышечного тонуса, что оказывает положительное влияние не только на эмоциональное, но и познавательное развитие ребенка, и качественную подготовку  его к школе.

 Система физического воспитания дает свои положительные результаты: 

 пополняется предметно-развивающая среда  для двигательной деятельности детей, создаются  соответствующие условия, как в помещении, так и на участке;

 повышается качество физического воспитания и  уровень физической подготовленности детей к школе;

 растет заинтересованность образовательной организации во взаимодействии с семьями воспитанников по вопросам физкультурно-оздоровительной работы.

Организация взаимодействия со школой и другими социальными партнерами.

· В течение всего учебного года продолжалось активное сотрудничество с социумом:

· Дом Культуры и детская библиотека. Экскурсии в детскую библиотеку, выступление детей детского сада в Доме культуры на праздниках «День матери, Новогодний карнавал, 8е марта, посещение мультфильмов.
· Центр кино и досуга –  выступление детей в конкурсах.
· Музыкальная школа – выступление учеников музыкальной школы в детском саду.

Основные формы работы с родителями.

 Взаимодействие с семьей в дошкольном учреждении предусматривает решение следующих задач:

 просвещение родителей по разным направлениям воспитания;

 совместная деятельность родителей и детей;

 индивидуальная работа с различными категориями семей.

 Работа детского сада строится на основе изучения запросов родителей и взаимодействия с ними. Родители имеют возможность знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, а также его результатами.  На родительских собраниях заведующая, медицинская сестра, воспитатель рассказывают, как правильно подготовить ребенка, организуют экскурсии по детскому саду. В ходе бесед с семьями воспитанников обсуждаются вопросы состояния, здоровья, эмоционально - личностное развитие ребенка, его общение со сверстниками и взрослыми и т.п. 

- Оформление уголков здоровья, уголка безопасности.

-Выпуск памяток  и письменных консультаций  по запросам педагогов групп и родителей.

Занятия проводят педагоги детского сада. 

Условия осуществления образовательного процесса.

     Материально-техническое оснащение образовательной организации – одна из важнейших  сторон создания комфортных условий пребывания воспитанников  в нашем  детском саду.

       Для организации жизнедеятельности воспитанников и построения образовательного процесса в помещении детского сада оборудованы пищеблок, прачечная, медицинский блок (медицинский кабинет, изолятор,),  музыкально-физкультурный  зал.

     На территории детского сада оборудовано 3 прогулочных участков, спортивный участок.  

     В образовательной организации создана рационально организованная развивающая среда, которая рассматривается педагогами  как возможность наиболее эффективного развития индивидуальности ребенка с учетом его склонностей, интересов, уровней активности, способствующая повышению качества образовательной работы с детьми. Комфортная  развивающая среда, созданная в группах,   дает ребенку чувство психологической защищенности, помогает развитию творческих способностей,  овладению разными способами деятельности; дети  чувствуют  себя в группе как дома.

     В течение учебного года педагоги активно работали над  построением и совершенствованием развивающей среды. Во всех возрастных группах пополнены новыми развивающими и дидактическими игрушками  центры игровой, двигательной, музыкальной, художественно-эстетической, познавательно-речевой активности.  Содержание предметно-развивающей среды в детском саду соответствует интересам мальчиков и девочек, периодически изменяется, варьируется, постоянно обогащается с ориентацией на поддержание интереса детей, на обеспечение «зоны ближайшего развития», на неисчерпаемую информативность и индивидуальные возможности детей.

. В совместной деятельности  педагоги  детского сада стимулирует познавательную активность детей, поддерживают имеющийся у них интерес, обеспечивают материалами для экспериментирования, играми, игрушками, отвечают на многочисленные вопросы или предлагает новые сферы деятельности.

    В каждой группе оборудованы мини-библиотеки детской художественной литературы и наличие большеформатных книг познавательного содержания.

     В дошкольном учреждении созданы оптимальные условия для развития музыкальных способностей воспитанников. Дети с   удовольствием  посещают музыкальный зал, в котором имеется фортепиано, музыкальный центр, детские музыкальные инструменты, 

Обеспечение безопасности воспитанников

    В дошкольном учреждении разработаны инструкции об организации безопасности воспитанников во время учебно-воспитательного процесса, регламентирующие:

 - обеспечение выполнения требований правовых актов и нормативно-технических документов по созданию здоровых и безопасных условий учебно-воспитательного процесса;

 - организацию и проведение профилактической работы по предупреждению травматизма, предотвращения несчастных случаев с воспитанниками во время проведения учебно-воспитательных мероприятий, дорожно-транспортного травматизма и происшествий на воде;

 - охрану, укрепление здоровья воспитанников, создание оптимального сочетания режимов обучения и организованного отдыха.

     Для обеспечения безопасности детский сад оборудован специальной автоматической системой пожарной сигнализации (АПС), имеется  кнопка экстренного вызова полиции и видеонаблюдение. Имеются средства пожаротушения.

     Разработан паспорт безопасности, в котором отражены планы действий сотрудников в случае возникновения чрезвычайной ситуации.

    Организовано круглосуточное дежурство.

Организация питания

        Питание – один из ключевых факторов, определяющих качество и жизнь ребенка. Для нормального роста и развития наши воспитанники обеспечены вкусным, сбалансированным 3-х разовым  питанием. Помимо этого дети дополнительно получают второй завтрак. Ежедневное меню составляется медицинской сестрой  в соответствии с 10-дневным перспективным меню. В рацион детей  включены: свежие фрукты, овощи, соки, молочные, овощные, рыбные, мясные блюда, выпечка. В целях профилактики йододефицита при приготовлении пищи используется  йодированная соль

      Питание  организовано в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями.

 В своей работе мы руководствуемся следующими принципами:

 - составление полноценного рациона питания;

 - использование разнообразного ассортимента продуктов, гарантирующих достаточное содержание необходимых минеральных веществ и витаминов;

 - строгое соблюдение режима питания, отвечающего физиологическим особенностям детей различных возрастных групп, правильное сочетание его с режимом работы дошкольного учреждения;

 - соблюдение правил эстетики питания, воспитание необходимых гигиенических навыков в зависимости от возраста и развития детей.

 - правильное сочетание питания в детском саду  с питанием в домашних условиях, проведение необходимой санитарно-просветительской работы с родителями;

  -  строгое соблюдение технологических требований при приготовлении пищи, обеспечение правильной обработки пищевых продуктов;

 - повседневный контроль пищеблока, правильной организацией питания детей в группах.

Качество усвоения программы

  В 2013-2014 учебном году  работа была направлена на реализацию следующих задач:

1. Продолжать работу по повышению уровня профессиональной компетентности педагогов путем дальнейшей реализации в практику ДОУ  ФГТ  и  ФГОС.
2. Формировать у воспитанников и  родителей (законных представителей) ответственность в деле сохранения собственного здоровья через нетрадиционные формы работы и проектную деятельность.
3. Продолжать развивать у детей познавательную активность и общительность, любознательность,  стремление к самостоятельному познанию и размышлению через детское экспериментирование.
4. Продолжить работу по ознакомлению воспитанников с историей родного села.

    Содержание образовательного процесса в образовательном учреждении определяется образовательной программой, разрабатываемой, принимаемой и реализуемой им самостоятельно в соответствии с федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям реализации, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, и с учетом особенностей психофизичекого развития и возможностей детей.
       Основная общеобразовательная программа МБДОУ «Кизьвенский детский сад» обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 1.5 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям : физическому, социально-личностному, познавательно-речевому и художественно-эстетическому. Программа обеспечивает достижение детьми готовности к школе. 
      Качество усвоения программы за 3 года (в % соотношении от списочного состава детей)

учебный год
Качество усвоения программы



2010-2011 уч.год.
91%

2011-2012 уч.год
93 %

2012-2013 уч.год
96 %

2013-2014 уч.год
97 %

Анализ состояния здоровья воспитанников

группы здоровья  детей образовательной организации

  Дети дошкольного возраста: 1 группа –  36  детей.

                                        2 группа – 15 детей. 

                                        3 группа-  нет

                                        4 группа – нет

За истекший год зарегистрировано  71   случай заболеваний, что на 18   меньше , чем  в прошлом   учебном году. 

Количество часто болеющих детей -   5  детей

Пропущенных дней по болезни за год в дошкольном учреждении всего : 569

Одним ребёнком дошкольного возраста  пропущено по болезни  - 10 дней.

Профилактическая деятельность в образовательной организации.

      Вопросы сохранения и укрепления здоровья детей являются приоритетными в образовательной организации. Заключен договор с МБУЗ Сивинская ЦРБ об оказании медицинских услуг в образовательной организации, которые осуществлялись в течении 2013-2014 учебного года по плану. Проводилась профилактическая работа, просветительская деятельность. Для укрепления здоровья детей проводились:

 ·        «С» – витаминизация третьего блюда;

 ·        Закаливающие процедуры;

 ·        Комплексы дыхательной гимнастики;

 ·        Комплексы утренней гимнастики;

 ·        Сезонная профилактика ОРВИ;

 ·        Иммунизация  в ДОУ   согласно  национальному календарю прививок в осенний период; 

 ·        Профилактическая  вакцинация  гриппа;

 ·        Включение в образовательный процесс физкультминуток, динамических пауз.

      С сотрудниками, родителями и детьми  регулярно проводилась  санитарно- просветительная работа. В группах была представлена стендовая информация "Уголки здоровья"  с  рекомендациями для родителей   об организации рационального питания, физкультурно-оздоровительной работе в семье,  методах закаливания,  профилактике вредных привычек и т.д.

Возрастные и индивидуальные особенности контингента детей,

воспитывающихся в образовательном учреждении:

В образовательной организации с сентября 2013г функционировали следующие возрастные группы:

Ранний возраст (1.5 лет-3 года) -1 группа

2я младшая, средняя (3-4 года, 4-5 лет) – 1группа

Старшая, подготовительная (5-6 лет, 6-7 лет) – 1 группа

В режим дня включены: образовательная деятельность и деятельность по присмотру и уходу:

В группе детей в возрасте 3 - 4 года образовательная деятельность составляет 

 65 % ( 410 мин.), присмотр и уход 35 % (220 мин.)

В группе детей в возрасте 4 - 5 лет образовательная деятельность составляет 

67 % ( 422 мин.), присмотр и уход 33% (208 мин.)

В группе детей в возрасте 5 - 6 лет образовательная деятельность составляет

 69 % ( 437 мин.), присмотр и уход 31 % ( 195 мин.) 

В группе детей в возрасте 6 – 7 лет образовательная деятельность составляет 

71 % (447 мин.), присмотр и уход 29 % (183 мин.) 

Взаимодействие с семьями детей по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования осуществляется в течение 20  мин., что составляет 

 5  % от времени реализации ООП.

Самостоятельная деятельность:

В группе детей в возрасте 3 - 4 года  самостоятельная деятельность составляет    

 44 % ( 180 мин.)

в группе детей в возрасте 4 - 5 лет 43 %  (180 мин.)

в группе детей в возрасте 5 - 6 лет 41 %  (180 мин.) 

в группе детей в возрасте 6 – 7 лет 40 %  (180 мин.) 

На непосредственно образовательную деятельность отведено:

В группе детей в возрасте 3 - 4 года 7 %  (30 мин.)

В группе детей в возрасте 4 - 5 лет 9 %  (40 мин.)

В группе детей в возрасте 5 - 6 лет 17 %  (75 мин.) 

В группе детей в возрасте 6 – 7 лет 20 %  (90 мин

На образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов предусмотрено:

В группе детей в возрасте 3 - 4 года  44 %  (180 мин.)

В группе детей в возрасте 4 - 5 лет  43 %  (182 мин.)

В группе детей в возрасте 5 - 6 лет 37 %  (162 мин.) 

В группе детей в возрасте 6 – 7 лет 35 %  (157 мин.) 

За последние годы в детском саду сложился крепкий, сплочённый коллектив, практически отсутствует сменяемость кадров. Это тоже свидетельство стабильного развития образовательного учреждения и совершенствования образовательного процесса.

Кадры:  (мониторинг)

по стажу на май 2014г

кол-во педагогов (всего)
0-5
5-10
10-20
20-30
свыше 30

5
0
1
1
2
1








по образованию за 3 года

год
кол-во педагогов (всего)
среднее


среднее специальное
высшее



кол-во
%
кол-во
%
кол-во
%

2010-2011
5
0

4
80 %
1
20  %

2011-2012
5
0

4
80 %
1
20  %

2012-2013 
5
0

4
80 %
1
20 %

2013-2014
5
0

4
80 %
1
20  %

Категорийный ценз педагогов за 3 последних года   

год
всего педагогов
без категории
Вторая  

категория
I
категория
высшая

категория
Соответствие категории



кол-во
%
кол-во
%
кол-во
%
кол-во
%
кол-во
%

2010-11
5
1
20%
4
80%
0
0%
0
0%


0
0%

2011-2012
5
1
20 %
4
80 %
0
0 %
0
 0%
0
0%

2012-2013 
5
1
20 %
2
40 %
0
0 %
0
0%
2
40 %

2013-2014
5
1
20 %
-
-
0
0 %
0
0%
4           
80%

Аттестация 

кол-во педагогов подавших заявление 

на аттестацию

в 2011-2012 г.
кол-во аттестованных на II категорию (соответствие занимаемой должности )
кол-во аттестованных на I категорию
кол-во аттестованных на высшую категорию

2
2
0
0



2012-2013 г -  




0
0
0
0

2013-2014 г - 




2
2
0
0

Курсовая переподготовка 2013 -2014  уч.год

кол-во педагогов (всего)
педагогов прошедших курсы
курсы, семинары до 12 ч.
курсы до24 ч.
курсы до36 ч.
курсы до 72ч.
курсы свыше 72ч.


кол-во
%
кол-во
кол-во
кол-во
кол-во
Кол-во

5
2
40 %


1
1
0

· Достижения воспитанников.
· Участие в Фестивале театрального творчества «Традиции грядущему» диплом лауреата;

· Районный конкурс декоративно-прикладного творчества «Белый конь» сертификат 

· Районный конкурс «За юными Россия» диплом участника 1 степени и диплом 2 степени

· Районный фестиваль искусств «Здравствуй детство!» Диплом 2 степени

· МУ центр КД районный фестиваль Театральный кружок «Смешарики» диплом участника

· Районный фестиваль театрального творчества – лауреата 1 степени

Материально-техническое оснащение:

 1. Замена оконных блоков в дошкольной группе и 2х кабинетах

 2. Построены 2 теневых навеса.

 3. Приобретение ноутбука;

Заключение.  

 В целом работа педагогического коллектива детского сада отличается  достаточной стабильностью и положительной результативностью. 
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